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АДМИНИСТРАЦИЯ
 КРИВОРОЖСКОГО СЕЛЬСКОГО  ПОСЕЛЕНИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 04.12.2024  119

Сл. Криворожье

О внесении изменений в постановление 
Администрации Криворожского сельского 
поселения от 30.10.2018 № 105


В целях обеспечения реализации муниципальной программы Криворожского сельского поселения «Муниципальная политика», Администрация Криворожского сельского поселения постановляет:

         1. Внести в постановление Администрации Криворожского сельского поселения от 30.10.2018 № 105 «Об утверждении муниципальной программы Криворожского сельского поселения «Муниципальная политика» изменения  согласно приложению к настоящему постановлению.
         2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования, но не ранее 1 января 2025г., и распространяется на правоотношения, возникающие начиная с формирования муниципальных программ Криворожского сельского поселения для составления проекта бюджета Криворожского сельского поселения Миллеровского района на 2025 год и  на плановый период 2026 и 2027 годов.
       3. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой. 

  
Глава Администрации
Криворожского сельского поселения                                         Л.К. Донченко    



Постановление  вносит
сектор экономики и финансов Администрации
Криворожского сельского поселения                                                                                                     

Приложение 
к постановлению Администрации
Криворожского сельского поселения
от 04.12.2024  119

ИЗМЕНЕНИЯ,
вносимые в постановление Администрации Криворожского сельского поселения  от 30.10.2018 № 105 «Об утверждении муниципальной программы Криворожского сельского поселения «Муниципальная политика»

1. В преамбуле слова «от 19.02.2018 №16» заменить словами «от 01.10.2024 № 74».
2. Приложение № 1 изложить в редакции:

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
Криворожского сельского поселения «Муниципальная политика»

I. Стратегические приоритеты 
в сфере реализации муниципальной программы Криворожского сельского поселения «Муниципальная политика»

1. Оценка текущего состояния 
сферы реализации муниципальной программы Криворожского сельского поселения «Муниципальная политика»
[bookmark: _GoBack]
Муниципальная программа Криворожского сельского поселения «Муниципальная политика» (далее также – муниципальная программа) определяет цели и основные приоритеты в сфере муниципального управления и муниципальной службы в Криворожском сельском поселении.
Результатом муниципального управления и муниципальной службы является:
совершенствование правовых и организационных основ местного самоуправления, муниципальной службы, повышение качества жизни отдельных категорий населения Криворожского сельского поселения.
         повышение эффективности деятельности Администрации Криворожского сельского поселения и муниципального управления;
        обеспечение дополнительного профессионального образования лиц, замещающих выборные муниципальные должности, муниципальных служащих;
         внедрение эффективных технологий и современных методов кадровой работы, направленных на повышение профессиональной компетентности муниципальных служащих, обеспечение условий для их результативной профессиональной служебной деятельности;
          привлечение на муниципальную службу квалифицированных молодых специалистов, укрепление кадрового потенциала Администрации Криворожского сельского поселения;

2. Описание приоритетов и целей 
муниципальной политики Криворожского сельского поселения
в сфере реализации муниципальной программы

Основными приоритетами являются:
         совершенствование правовых и организационных основ местного самоуправления, муниципальной службы;
         повышение эффективности деятельности Администрации Криворожского сельского поселения и муниципального управления;
         обеспечение дополнительного профессионального образования лиц, замещающих выборные муниципальные должности, муниципальных служащих;
         внедрение эффективных технологий и современных методов кадровой работы, направленных на повышение профессиональной компетентности муниципальных служащих, обеспечение условий для их результативной профессиональной служебной деятельности;
        оптимизация штатной численности муниципальных служащих;
        привлечение на муниципальную службу квалифицированных молодых специалистов, укрепление кадрового потенциала Администрации сельского поселения;
       исполнение обязательств Криворожского сельского поселения по оказанию мер социальной поддержки отдельным категориям граждан, установленных федеральным и областным законодательством.
      Основными целями являются:
      совершенствование муниципального управления, организации муниципальной службы в Криворожском сельском поселении, повышение эффективности исполнения муниципальными служащими своих должностных обязанностей.
Повышение качества жизни отдельных категорий населения Криворожского сельского поселения.

3. Сведения о взаимосвязи 
со стратегическими приоритетами, целями 
и показателями государственных программ Ростовской области

Муниципальная программа разработана в соответствии с положениями Стратегии социально-экономического развития Ростовской области на период до 2030 года, утвержденной постановлением Правительства Ростовской области от 26.12.2018 № 864 , которой установлены приоритетные направления в развитии региональной политики Ростовской области, а также с государственной программой Ростовской области «Региональная политика», утвержденной постановлением Правительства Ростовской области о повышении эффективности, совершенствовании организации муниципального управления и муниципальной службы.

4. Задачи муниципального управления, способы 
их эффективного решения в сфере реализации муниципальной программы

Основными задачами муниципальной программы являются:
развитие муниципальной службы администрации муниципального образования;
обеспечение реализации прав граждан, проживающих на территории муниципального образования;
организация и проведение мероприятий в сфере социальной политики.
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II. ПАСПОРТ
муниципальной программы Криворожского сельского поселения «Муниципальная политика»

1. Основные положения

	1.1.
	Куратор муниципальной программы 
	–
	Администрация Криворожского сельского поселения 

	1.2.
	Ответственный исполнитель муниципальной программы 
	–
	Администрации Криворожского сельского поселения 

	1.3.
	Срок реализации муниципальной программы
	–
	этап I: 2019 – 2024 годы;
этап II: 2025 – 2030 годы

	1.4.
	Цели муниципальной программы 
	–
	Решение вопросов местного значения,
иных отдельных государственных полномочий и повышение эффективности деятельности Администрации Криворожского сельского поселения 

	1.5.
	Параметры финансового обеспечения муниципальной программы
	–
	150,5 тыс. рублей:
этап I:  110,5 тыс. рублей;
этап II: 40,0 тыс. рублей

	1.6.
	Связь с государственными программами Ростовской области
	–
	государственная программа Ростовской области «Региональная политика», утвержденной постановлением Правительства Ростовской области от 17.10.2018 № 641





2. Показатели муниципальной программы Криворожского сельского поселения

	№
п/п
	Наименование
показателя 
	Признак возрастания/убывания
	Единица измерения (по ОКЕИ
	Вид показателя

	Базовое значение показателя 
	Значения показателя 
	Документ 
	Ответственный за достижение показателя (ФИО, должность) 
	Информационная система

	
	
	
	
	
	значение
	год
	2025 год
	2026 год
	2027 год
	2030 год (спра-вочно)
	
	
	



	1
	2
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15

	Цель 1 муниципальной программы «Решение вопросов местного значения,
иных отдельных государственных полномочий и повышение эффективности деятельности Администрации Криворожского сельского поселения»

	1.1.
	количество обращений граждан в Администрацию муниципального образования,рассмотренных с арушением сроков, установленных действующим законодательством
	возрастающий
	тыс
рублей 
	ведомственный
	0
	2023 год
	0
	0
	0
	0
	 -
	Администрация Криворожского сельского поселения 
	-

	1.2.
	доля муниципальных служащих, прошедших повышение квалификации, подлежащих прохождению курсов повышения квалификации
	возрастающий
	процентов
	ведомственный
	50
	2023 год
	51
	52
	53
	56
	
	Администрация Криворожского сельского поселения 
	-

	1.3.
	количество муниципальных служащих, прошедших обучение по профильным направлениям деятельности
	возрастающий
	единицы
	ведомственный
	50
	2023 год
	51
	52
	53
	56
	
	Администрация Криворожского сельского поселения
	

	1.4.
	доля муниципальных служащих, прошедших диспансеризацию и имеющих заключение об отсутствии заболеваний, препятствующих прохождению муниципальной службы
	возрастающий
	процентов
	ведомственный
	100
	2023 год
	100
	100
	100
	100
	
	Администрация Криворожского сельского поселения
	

























3. Структура муниципальной программы Криворожского сельского поселения

	№ 
п/п
	Задачи структурного элемента 
	Краткое описание ожидаемых эффектов от реализации задачи структурного элемента 
	Связь с показателями 



	1
	2
	3
	4

	1. Комплекс процессных мероприятий

	1. 1.1. Комплекс процессных мероприятий «Развитие муниципальной службы  в Криворожском сельском поселении, дополнительное профессиональное образование лиц, занятых в системе местного самоуправления»
1. Ответственный за реализацию: Администрация Криворожского сельского поселения–
Срок реализации: 2025 – 2030 годы.

	1.1.1.
	    развитие муниципальной службы администрации муниципального образования;
обеспечение реализации прав граждан, проживающих на территории муниципального образования;
организация и проведение мероприятий в сфере социальной политики.
	Совершенствование системы местного самоуправления в Криворожском сельском поселении 
	организация муниципальной службы














4. Финансовое обеспечение муниципальной программы Криворожского сельского поселения

	№ п/п
	Наименование муниципальной программы, структурного элемента/ источник финансового обеспечения <1>
	Объем расходов по годам реализации, тыс. рублей

	
	
	2025 г.
	2026 г.
	2027 г.
	Всего

	1
	3
	4
	5
	6
	9

	1.
	Муниципальная программа Криворожского сельского поселения «Муниципальная политика» (всего), в том числе:
	20,0
	20,0
	0,0
	40,0

	
	Местный бюджет
	20,0
	20,0
	0,0
	40,0

	
	Областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	Внебюджетные источники 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.1.
	Комплекс процессных мероприятий
« Развитие муниципальной службы  в Криворожском сельском поселении, дополнительное профессиональное образование лиц, занятых в системе местного самоуправления », в том числе:
	20,0
	20,0
	0,0
	40,0

	
	Местный бюджет
	20,0
	20,0
	0,0
	40,0

	
	Областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	Внебюджетные источники 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.2.
	Комплекс процессных мероприятий 
« Развитие муниципального управления в Криворожском сельском поселении », в том числе:
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	Местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	Областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	Внебюджетные источники 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0






III. ПАСПОРТ
комплекса процессных мероприятий «Развитие муниципальной службы  в Криворожском сельском поселении, дополнительное профессиональное образование лиц, занятых в системе местного самоуправления»


1. Основные положения 
	Ответственный за разработку и реализацию комплекса процессных мероприятий
	Администрация Криворожского сельского поселения 

	Связь с муниципальной программой Криворожского сельского поселения
	Муниципальная программа Криворожского сельского поселения
«Муниципальная политика» 




2. Показатели комплекса процессных мероприятий

	№
п/п
	Наименование показателя
	Признак возрастания/
убывания
	Уровень показателя
	Единица измерения 
(по ОКЕИ)
	Базовое значение показателя
	Значения показателя
	Ответственный 
за достижение показателя (ФИО, должность)
	Информационная система

	
	
	
	
	
	значение
	год
	2025
	2026
	2027
	2030
	
	



	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	1.Задача 1 комплекса процессных мероприятий  « Развитие муниципальной службы администрации муниципального образования, обеспечение реализации прав граждан, проживающих на территории муниципального образования, организация и проведение мероприятий в сфере социальной политики»

	1.1.
	количество обращений граждан в Администрацию муниципального образования,
рассмотренных с нарушением сроков, установленных действующим законодательством
	возрастающий
	МП
	единицы
	0
	2023
	0
	0
	0
	0
	Администрация Криворожского сельского поселения 
	–

	1.2
	доля муниципальных служащих, прошедших повышение квалификации, подлежащих прохождению курсов повышения квалификации
	возрастающий
	МП
	процентов
	50
	2023
	51
	52
	53
	56
	Администрация Криворожского сельского поселения 
	–

	1.3
	количество муниципальных служащих, прошедших обучение по профильным направлениям деятельности
	возрастающий
	МП
	единицы
	4
	2023
	4
	4
	4
	4
	Администрация Криворожского сельского поселения 
	

	1.4
	доля муниципальных служащих, прошедших диспансеризацию и имеющих заключение об отсутствии заболеваний, препятствующих прохождению муниципальной службы
	возрастающий
	МП
	процентов
	100
	2023
	100
	100
	100
	100
	Администрация Криворожского сельского поселения
	


3. Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий

	№ п/п
	Наименование мероприятия (результата)
	Тип мероприятия (результата)
	Характеристика
	Единица измерения 
(по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Значение результата по годам реализации

	
	
	
	
	
	значение
	год
	2025
	2026
	2027
	2030



	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	1. Задача 1 комплекса процессных мероприятий «Развитие муниципальной службы администрации муниципального образования, обеспечение реализации прав граждан, проживающих на территории муниципального образования, организация и проведение мероприятий в сфере социальной политики»

	1.1.
	Повышение эффективности и результативности муниципальной службы через развитие системы профессионального и личностного роста муниципальных служащих поселения и иной официальной информации
	Осуществление текущей деятельности
	Совершенствование системы местного самоуправления в Криворожском 
 сельском поселении                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

	процентов
	30
	2023
	30
	30
	30
	30





4. Финансовое обеспечение комплекса процессных мероприятий


	№ п/п
	Наименование мероприятия (результата)/ источник
финансового обеспечения <1>
	Код бюджетной классификации расходов 
	Объем расходов по годам реализации, тыс.рублей

	
	
	
	2025 г.
	2026 г.
	2027 г.
	Всего


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.
	Комплекс процессных мероприятий
«Развитие муниципальной службы  в Криворожском  сельском поселении, дополнительное профессиональное образование лиц, занятых в системе местного самоуправления»,
в том числе:
	Х
	20,0
	20,0
	0,0
	40,0

	
	Местный бюджет
	
	20,0
	20,0
	0,0
	40,0

	
	Областной бюджет
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	Федеральный бюджет
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	Внебюджетные источники 
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.2.
	Мероприятие (результат) 1 
«Повышение эффективности и результативности муниципальной службы через развитие системы профессионального и личностного роста муниципальных служащих поселения и иной официальной информации (всего), в том числе:
	Х
	20,0
	20,0
	0,0
	40,0

	
	Местный бюджет
	
	20,0
	20,0
	0,0
	40,0

	
	Областной бюджет
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	Федеральный бюджет
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	Внебюджетные источники
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0










5. План реализации комплекса процессных мероприятий на 2025 – 2027годы 

	№ 
п/п
	Задача, мероприятие (результат) /
контрольная точка
	Дата наступления контрольной точки
	Ответственный исполнитель
(ФИО., должность, наименование исполнительного органа Криворожского сельского поселения, иного о органа, (организации)
	Вид подтверждающего документа <1>
	Информационная система
(источник данных) <2>

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1. Задача 1 комплекса процессных мероприятий «Развитие муниципальной службы администрации муниципального образования, обеспечение реализации прав граждан, проживающих на территории муниципального образования, организация и проведение мероприятий в сфере социальной политики»

	1.
	Мероприятие (результат) 1. «Развитие муниципальной службы  в Криворожском сельском поселении, дополнительное профессиональное образование лиц, занятых в системе местного самоуправления
	Х
	Администрация Криворожского сельского поселения Главный специалист Дьяченко Г.А.
	Х
	Х

	1.1.
	Контрольная точка 1.1 «Выверены лица, замещающие муниципальные должности, муниципальных служащих, нуждающиеся в дополнительном профессиональном образовании для бесперебойного выполнения должностных обязанностей»
	декабрь 2025 г.;
декабрь 2026г.;
декабрь 2027 г.;

	Администрация Криворожского сельского поселения Главный специалист Дьяченко Г.А.
	информация о ходе исполнения
	–

	1.2.
	Контрольная точка 1.2 «Собраны плановые значения о количестве виде запланированных мероприятий»
	декабрь 2025 г.;
декабрь 2026г.;
декабрь 2027 г.;

	Администрация Криворожского сельского поселения Главный специалист Дьяченко Г.А.
	информация о ходе исполнения
	–

	1.3.
	Контрольная точка 1.3 «Проведены мероприятия по дополнительному профессиональному образованию»
	декабрь 2025 г.;
декабрь 2026г.;
декабрь 2027 г.;

	Администрация Криворожского сельского поселения Главный специалист Дьяченко Г.А.
	информация о ходе исполнения
	–

	1.4.
	Контрольная точка 1.4 «Анализ данных
по итогам проведенного мероприятия» 
	декабрь 2025 г.;
декабрь 2026г.;
декабрь 2027 г.;

	Администрация Криворожского сельского поселения Главный специалист Дьяченко Г.А.
	информация о ходе исполнения
	–































